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Sochaczewskie Cenirum Kultury Sochaczew, 11.08.2026 r.
96-500 Sochaczew, ul. 15 Sierpnia 83 .

tel./fax 46 863-07-68
NIP 837-181-69-41, REGON 362168549

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO
SPECJALISTY/SPECJALISTKI DS. IMPRESARIATU

Dyrektor Sochaczewskiego Centrum Kultury ogtasza nabor na stanowisko
Specjalisty/Specjalistki ds. impresariatu.
1. Informacje dotyczace stanowiska
e nazwa stanowiska: Specjalista/Specjalistka ds. impresariatu,
e liczba stanowisk: 1,
e wymiar czasu pracy: pelny etat,
» forma zatrudnienia: umowa o prace,
» miejsce pracy: Sochaczewskie Centrum Kultury,
e praca w systemie zmianowym, rowniez w godzinach wieczornych oraz w weekendy,
zgodnie z kalendarzem wydarzen i potrzebami SCK.
2. Wymagania niezbedne

Od kandydatéw/kandydatek oczekujemy:

a) wyksztalcenia wyzszego — minimum na poziomie studiow pierwszego stopnia (licencjat lub
inzynier),

b) co najmniej 3-letniego stazu pracy,

¢) dobrej znajomosci obstugi komputera, w szczeg6lnosei pakietu MS Office, oraz sprzetu
biurowego,

d) umiejetnosci obstugi kasy fiskalnej,

e) umiej¢tnosci samodzielnej organizacji pracy i realizacji powierzonych zadan,

f) pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,

g) niekaralnosci za umy$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

h) posiadania obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa panstwa cztonkowskiego Unii

Europejskiej albo innego parstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw
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migdzynarodowych lub przepisow prawa, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Wymagania dodatkowe
Mile widziane bedg:

a) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z dziatalnosceia instytucji kultury,
b) znajomo$¢ podstawowych przepiséw dotyczacych dziatalnosci instytucji kultury,
¢) doswiadezenie w samodzielnym prowadzeniu projektow i przedsiewzied,
d) doswiadczenie w przygotowywaniu ofert, wycen, kosztoryséw oraz dokumentacji
zwigzanej z organizacjg wydarzef,
€) umiej¢tnos¢ nawigzywania i utrzymywania dobrych relacji z klientami, artystami,
wykonawcami i partnerami,
f) komunikatywnos¢, otwarto$¢ i umiejetno$é pracy w zespole,
g) wysoki poziom kultury osobistej,
h) dokladnos¢, odpowiedzialnosé, samodzielno$é i rzetelnosé,
1) umiejetnos¢ pracy pod presja czasu oraz organizowania kilku zadan jednoczesnie,
) dyspozycyjnosé, w tym gotowos¢ do pracy w godzinach wieczornych oraz
w weekendy,
k) prawo jazdy kat. B,
1) znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,
4. Zakres zadan na stanowisku
Do podstawowych zadan Specjalisty/Specjalistki ds. impresariatu bedzie nalezato
w szczegolnosei:
a) organizowanie i koordynowanie wydarzen kulturalnych, artystycznych, koncertéw,
spektakli, eventéw i innych przedsiewzig¢ realizowanych przez Sochaczewskie Centrum
Kultury,
b) wspdlpraca z artystami, zespolami, agencjami artystycznymi, instytucjami, firmami oraz
innymi podmiotami wspolpracujgcymi z SCK,
¢) prowadzenie biezgcych kontaktow z klientami, artystami, wykonawcami i partnerami oraz

budowanie dtugotrwalych relacji,
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d) przygotowywanie ofert, wycen, kosztoryséw oraz innych materiatéw zwigzanych

z organizacjg wydarzen, '

e) przygotowywanie dokumentacji, w tym wniosk6w, pism, formularzy, uméw i zlecefi, oraz
nadzor nad ich prawidtowym obiegiem,

f) wspélpraca z pracownikami poszezegélnych dziatéw i sekcji SCK przy przygotowaniu

i realizacji wydarzen,

g) wspltpraca przy zabezpieczeniu organizacyjnym, technicznym i logistycznym wydarzen,
h) prowadzenie biezacej dokumentacji zwigzanej z realizowanymi wydarzeniami

1 projektami,

1) udzial w dziataniach promocyjnych i informacyjnych zwiazanych z realizowanymi
wydarzeniami,

j) dbanie o prawidtowe wykorzystanie i zabezpieczenie powierzonego mienia,

k) wspotpraca przy przygotowywaniu harmonograméw wydarzen i biezgca koordynacja ich
realizacji,

1) wykonywanie innych zadan zwigzanych z dziatalnoscig impresariatu, zleconych przez
Dyrektora Sochaczewskiego Centrum Kultury.

S. Warunki pracy

a) zatrudnienie na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy,

b) praca zmianowa, réwniez w godzinach wieczornych oraz w weekendy, zgodnie

z kalendarzem imprez i wydarzen,

¢) miejsce pracy: obiekty Sochaczewskiego Centrum Kultury,

d) praca moze odbywaé si¢ réwniez poza siedzibg SCK, w miejscach organizacji wydarzen,
e) obiekty Sochaczewskiego Centrum Kultury sg wyposazone w windy oraz pomieszczenia
higieniczno-sanitarne przystosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawno$ciami;

w poszezego6lnych obiektach moga wystepowaé ograniczenia w zakresie dostepnosci dla os6b
z niektorymi rodzajami niepelnosprawnosci,

f) wynagrodzenie zgodne z Regulaminem Wynagradzania Sochaczewskiego Centrum
Kultury.

6. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb

niepelnosprawnych w Sochaczewskim Centrum Kultury w rozumieniu przepisow
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rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia os6b niepelnosprawnych wynosi co
najmniej 0%. '
7. Wymagane dokumenty
a) list motywacyjny z odniesieniem si¢ do wymagan okreslonych w niniejszym ogloszeniu,
wlasnorecznie podpisany,
b) zyciorys zawodowy (CV), wiasnorecznie podpisany,
¢) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
d) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,
e) oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umySlne przestepstwo skarbowe,
f) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
0 nastepujacej tresci:
»NViniejszym, wyrazam zgode na przetwarzanie przez Sochaczewskie Centrum Kultury moich
danych osobowych zawartych w zlozonym przeze mnie dokumentach w celu i w zakresie
niezbednym do realizacji procedury naboru na stanowisko Specjalisty/Specjalistki ds.
impresariatu w Sochaczewskim Centrum Kultury”.
Os$wiadczenie nalezy wlasnorecznie podpisac.
g) kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje, uprawnienia lub
doswiadczenie zawodowe — jezeli kandydat/kandydatka takie posiada.
h) zaswiadczenie o niekaralnosci.
8. Termin i sposéb skladania dokumentow
Oferty nalezy przesyta¢ pocztg na adres:
Sochaczewskie Centrum Kultury

ul. 15 Sierpnia 83

96-500 Sochaczew
lub sktada¢ osobiscie w sekretariacie Sochaczewskiego Centrum Kultury ul. 15 Sierpnia 83 ,

od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00-16:00, w terminie do 25.08.2026 r.
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Dokumenty nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem:

»Nabdr na stanowisko Specjalisty/Specjalistki ds. impresariatu w Sochaczewskim
Centrum Kultury”

Dokumenty dostarczone po uplywie wskazanego terminu nie beda rozpatrywane.

9. Przebieg naboru

Po dokonaniu weryfikacji formalnej ztozonych dokumentow, kandydaci/kandydatki
spelniajacy wymagania okreslone w niniejszym ogloszeniu zostang zaproszeni na rozmowe
kwalifikacyjna.

Ostateczna decyzja o zatrudnieniu zostanie podjeta na podstawie oceny kwalifikacji,
doswiadczenia zawodowego oraz przebiegu rozmowy kwalifikacyjne;.

Sochaczewskie Centrum Kultury zastrzega sobie prawo do kontaktu wylacznie z wybranymi
kandydatami/kandydatkami.

Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej

Sochaczewskiego Centrum Kultury.

10. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
Administratorem danych osobowych kandydatéw/kandydatek jest Sochaczewskie Centrum
Kultury z siedziba przy ul. 15 Sierpnia 83, 96-500 Sochaczew.

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko
Specjalisty/Specjalistki ds. impresariatu, w zakresie niezbednym do realizacji procesu
rekrutacji, na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, w szezeg6lnosci przepisow
Kodeksu pracy oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europej skiego i Rady (UE) 2016/679
(RODO).

Podanie danych osobowych wymaganych przepisami prawa jest niezbedne do udziatu

w procesie naboru. Podanie innych danych jest dobrowolne.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu
naboru, a nast¢pnie przez okres wynikajacy z obowigzujacych przepisow dotyczacych
przechowywania dokumentacji.

Kandydat/kandydatka ma prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, a w przypadkach okreslonych przepisami prawa réwniez ich

usunigcia.
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Kandydatowi/kandydatce przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, jezeli uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
RODO.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowaé sig

z Administratorem lub Inspektorem Ochrony Danych pod adresem: iod@sck.sochaczew.pl
Szezegotowe informacje dotyczace zasad przetwarzania danych osobowych dostepne sg

w siedzibie Sochaczewskiego Centrum Kultury oraz na stronie internetowej/BIP

Sochaczewskiego Centrum Kultury.
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